COMUNE DI SILIUS

Provincia di Sud Sardegna

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO AN. 1
RILEVATORE IN OCCASIONE DELL’INDAGINE MULTISCOPO SULLE FAMIGLIE
ISTAT “ASPETTI DELLA VITA QUOTIDIANA” 2021

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
VISTI:

> il D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322, Norme sul Sistema Statistico Nazionale e sulla
riorganizzazione dellIstituto Nazionale di Statistica che attribuisce all’ISTAT Il
compito di provvedere alla esecuzione dei censimenti e delle altre rilevazioni
statistiche previste dal programma statistico nazionale ed affidate alla esecuzione
dell’Istituto che, per lo svolgimento dei propri compiti, pud avvalersi di Enti Pubblici;

» il Programma Statistico Nazionale 2017-2019 Aggiornamento 2019 — pubblicato sul
Supplemento Ordinario n. 8 della Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 35
dell’'11.02.2021;

» la comunicazione Istat prot. n. 08063388/21 del 25.02.2021 avente per oggetto:
Indagine “Multiscopo sulle famiglie : aspetti della vita quotidiana” (AVQ) — Cod. Istat
00204

PRESO ATTO CHE:
- questo Ente & stato selezionato quale Comune campione per [leffettuazione
dell’indagine suddetta;
- per il Comune di Silius sono state individuate n. 26 famiglie campione e il numero di
famiglie stimate da intervistare da parte del rilevatore & pari a 19, come risulta
dall’allegato A della suddetta circolare;

CONSIDERATO CHE, in base al numero di famiglie da intervistare, si rende necessario
individuare n. 1 rilevatore;

RICHIAMATI la suddetta circolare e l'allegato D “Linee guida per la selezione dei
rilevatori” allegato alla medesima;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 120 del 02.04.2021 con la quale é stato
approvato il presente awviso;

RENDE NOTO CHE
in applicazione delle norme e degli atti sopra citati

E’ INDETTA UNA SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI, PER LA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER ILL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI RILEVATORE IN
OCCASIONE DELL’INDAGINE MULTISCOPO SULLE FAMIGLIE: “ASPETTI DELLA




&
VITA QUOTIDIANA” 2021 (AVQ) — Cod. Istat Indagine 00204 CHE SI SVOLGERA’ NEL
PERIODO APRILE - MAGGIO 2021.
Le persone interessate a svolgere lincarico di cui sopra possono presentare domanda
utilizzando il modulo Allegato A per partecipare alla selezione per la formazione della
graduatoria dei rilevatori che avverra per soli titoli.

Il rilevatore sara nominato entro il 23 aprile 2021 e le attivita di rilevazione e di
registrazione si svolgeranno nei mesi aprile — maggio 2021, salvo eventuali disposizioni da
parte dell’lstat.

Art. 1 — REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
| requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione sono i seguenti:
REQUISITI MINIMI

a) avere eta non inferiore ai 18 anni;

b) essere in possesso del titolo di studio non inferiore al diploma di scuola media
superiore o titolo di studio equiparato;

c) disponibilita agli spostamenti per raggiungere i domicili delle famiglie da intervistare;

d) godere dei diritti politici (se si tratta di stranieri, godimento dei diritti politici nello
Stato di appartenenza o di provenienza) e non aver subito condanne penali, di non
avere procedimento penali in corso e di non essere stato interdetto o sottoposto a
misure che escludano dalla nomina o siano causa di destituzione da impieghi
presso Pubbliche Amministrazioni;

e) conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

f) saper usare i piu diffusi strumenti informatici (Pc , tablet) , possedere adeguate
conoscenze informatiche (internet, posta elettronica);

REQUISITI PREFERENZIALI

a) precedenti esperienze lavorative nell’effettuazione di interviste realizzate con
tecnica faccia a faccia,;

b) Precedenti esperienze come rilevatore nelle indagini sulle famiglie e sul censimento
permanente della popolazione e delle abitazioni;

c) Precedenti esperienze lavorative e/o personali che evidenzino competenze
relazionali, di assistenza e di servizio;

d) Precedenti esperienze di lavoro o formative inerenti indagini statistiche;

e) Capacita comunicative;

f) Assunzione e mantenimento dell'impegno;

g) Disponibilita alla collaborazione;

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
presente avviso per la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, pena
linammissibilita della domanda stessa.

ART. 2 — COMPITI, DIVIETI E RESPONSABILITA’ DEL RILEVATORE

Il rilevatore effettuera la rilevazione dei dati con tecnica CATI(CAPI)/PAPI presso le
famiglie campione dal 03 maggio 2021 al 21 maggio 2021.

Sara compito del rilevatore:



1. Partecipare obbligatoriamente alle riunioni di istruzione che verranno organizzate
dalle sedi territoriali dell’lstat;

2. Somministrare lintervista mediante compilazione del questionario elettronico
presente sul tablet telefonicamente (tecnica CATI) o al domicilio su richiesta della
famiglia (tecnica CAPI);

3. Consegnare i questionari cartacei da autocompilare ( mod. ISTAT/IMF-7/B.21) per
ogni componente della famiglia (tecnica PAPI);

4. Effettuare quotidianamente I'operazione di sincronizzazione su tablet e registrare i
dati di monitoraggio tramite I'apposita pagina web a disposizione sul sito
https://sigif2.istat.it. Per ciascuna famiglia campione (sia intervistata, sia non
intervistata9 il rilevatore € tenuto a compilare la scheda di monitoraggio cartacea
(mod. ISTAT/IMF-7/M.20). Successivamente le informazioni in essa riportate
dovranno essere registrate/inserite dal rilevatore, tramite I'apposita pagina web
entro due giorni dal contatto.

Conformemente a quanto previsto dall’lstat, il rilevatore deve improntare la sua attivita alla
massima collaborazione con le persone e le famiglie soggetti alla rilevazione.

Esso e tenuto a rendere nota la propria identita, la propria funzione e le finalita della
raccolta, anche attraverso adeguata documentazione (indossando sempre il cartellino di
identificazione ben visibile) ai sensi dell’art. 10 del Codice di deontologia e di buona
condotta per il trattamento dei dati personali a scopi statistici e di ricerca scientifica.

Nello svolgimento dei compiti suddetti il rilevatore si deve attenere alle disposizioni
impartite dall’lstat e dal referente dell'indagine interno al Comune.

Nell'espletamento dell'incarico ricevuto sara fatto divieto al rilevatore di svolgere, attivita
diverse da quelle proprie della rilevazione e di raccogliere informazioni non contenute nei
questionari di rilevazione predisposti dall’ Istat o comunque eccedenti o estranee
all'oggetto dell'indagine.

Il rilevatore € vincolato al segreto d'ufficio ed al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 e 9 del
D. Lgs. 6 settembre 1989, n.322 e successive modifiche; sono altresi soggetti alla
normativa in materia di protezione dei dati personali secondo quanto disposto dal Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ( Codice in materia dei dati personali)e dal
Regolamento UE 2016/679. e dal codice di deontologia e di buona condotta per il
trattamento per il trattamento dei dati personali a scopi statistici e di ricerca scientifica
effettuati nel’ambito del Sistema Statistico Nazionale (SISTAN). Il rilevatore € inoltre
soggetto, in quanto incaricato di un pubblico servizio , alle norme contenute nel libro

secondo, titolo 1l — capo | del codice penale.

Il rilevatore incaricato deve essere disponibile ad operare in tutto il territorio comunale con
proprio mezzo di trasporto o, comunque, a proprie spese.

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni di
rilevazione potra essere sollevato dall’incarico.

Art. 3- COMPENSO E TIPOLOGIA DEL CONTRATTO

L'incarico di rilevatore ha natura di incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo
occasionale, ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile. Il conferimento dell'incarico e la
sottoscrizione del contratto, pertanto, non comporta in nessun modo la costituzione di un
rapporto di pubblico impiego con il Comune di Silius.
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Il compenso lordo sara determinato in misura proporzionale al numero, al tipo ed alle
modalita di raccolta dei questionari trattati, correttamente compilati. Tale importo e
onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dal rilevatore secondo quanto
stabilito dall'ISTAT e non ci potranno essere richieste di rimborso.

Il compenso sara soggetto alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti.

Il pagamento sara determinato e corrisposto con apposito atto, dopo I'accreditamento dei
corrispondenti fondi ISTAT al Comune di Silius.

Le prestazioni del rilevatore saranno coperte da un’assicurazione stipulata dallISTAT
contro gli infortuni connessi alle operazioni censuarie, valida esclusivamente per gli
infortuni che comportano morte o invalidita permanente.

La mancata esecuzione dellincarico non da diritto ad alcun compenso, come pure
l'interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno
remunerati solo i questionari regolarmente e correttamente elaborati e validati.

Sono oggetto di revoca dellincarico:
— aver compiuto, durante l'espletamento dell'incarico, gravi inadempienze e/o
inosservanze che abbiano pregiudicato il buon andamento della rilevazione;
— istanza scritta di rinuncia.

L’ISTAT si riserva di eseguire controlli di qualita sui dati rilevati anche ricontattando
telefonicamente le famiglie campione, allo scopo di valutare il grado di affidabilita del
lavoro svolto.

Nel caso in cui dai controlli dovesse risultare che le interviste non sono state effettuate
secondo le indicazioni fornite dall’lstat o che il materiale trasmesso é inutilizzabile per
irregolarita nella compilazione dei modelli, non verra corrisposto il contributo riferito
all’attivita di intervista e a quella di monitoraggio.

ART. 4 —= TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| candidati interessati possono presentare la domanda di ammissione alla selezione,
utilizzando l'apposito allegato “A”, che forma parte integrante del presente awviso,
inderogabilmente, a pena di esclusione, entro le ore 12:00 del giorno 19 aprile 2021
(termine da ritenersi perentorio anche per le domande inviate tramite posta e PEC)
esclusivamente mediante una delle seguenti modalita:

1) presentata direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Silius (SU) — Via
Aldo Moro, 14 — 09040 Silius — tel. 070 959006, nei seguenti orari: dal Lunedi al
Venerdi dalle ore 10: 00 alle ore 11:00, e il Lunedi e il Mercoledi dalle ore 16:00
alle 17:00;

2) spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo:
Comune di Silius — Via Aldo Moro, 14 — 09040 Silius (SU), purché la domanda
pervenga tassativamente entro il termine prefissato; al riguardo, fara fede la
data apposta dal protocollo informatico;

3) mediante trasmissione della domanda da una casella di posta elettronica
certificata, indicando nell'oggetto “Selezione pubblica per rilevatore Indagine
ISTAT Aspetti della vita quotidiana 2021”, entro il termine prefissato, al
seguente indirizzo: protocollo@pec.comune.silius.ca.it ( la casella di posta
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elettronica certificata dell’Ente non riceve da caselle di posta elettronica
ordinaria)

La busta contenente la domanda di ammissione e i documenti di partecipazione alla
selezione, oltre al nome e allindirizzo del candidato, dovra contenere lindicazione
“Selezione pubblica per rilevatore Indagine ISTAT Aspetti della vita quotidiana 2021”.
Nella domanda gli aspiranti candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:
e cognome, nome e codice fiscale;
e data e luogo di nascita;
e residenza anagrafica ed eventuale recapito per comunicazioni;
e recapito telefonico, indirizzo di posta elettronica e, se posseduto, di posta
elettronica certificata;
e possesso dei requisiti richiesti;
e eventuale possesso dei titoli preferenziali;
e disponibilita agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio
comunale per raggiungere i domicili delle famiglie da intervistare;
e dichiarazione di consenso, ai sensi del RGPD 2016/79, al trattamento dei propri dati
personali con riferimento al presente avviso di selezione, anche attraverso
l'inserimento in banche dati e I'elaborazione mediante procedure informatizzate.

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato, pena l'esclusione dalla
selezione, e corredata da:
- copia fotostatica di un documento d’identita in corso di validita;
- curriculum vitae, reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, datato
e sottoscritto.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, ’Amministrazione si riserva
in ogni momento la facolta di procedere alla verifica delle dichiarazioni presentate dai
candidati.

Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, qualora da
controlli emerga la non veridicita delle dichiarazioni rese dal concorrente, ai sensi dell’art.
75 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, il medesimo decade dai benefici eventualmente
consequiti con il provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L’amministrazione non assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

Il rispetto del termine e delle modalita di presentazione della domanda suindicate & a pena
di esclusione.

ART. 5 - PROCEDURA DI SELEZIONE DELLE DOMANDE E FORMAZIONE DELLA
GRADUATORIA

Le domande presentate, utilizzando I'Allegato A, saranno verificate in merito al possesso
dei requisiti minimi, nonché valutate, relativamente ai titoli dichiarati, dalla Commissione
appositamente nominata dal Responsabile del Servizio che provvedera a redigere una
graduatoria sulla base dei punteggi ottenuti secondo i criteri di seguito riportati:
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a) Diploma di Scuola Media Superiore (massimo punti 4):

valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 punti 1
valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 punti 2
valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 punti 3
valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 punti 4

b) Titoli di studio universitari (massimo punti 10):

Laurea specialistica o laurea magistrale in discipline statistiche o equipollenti | punti 10

Laurea triennale o diploma universitario in discipline statistiche o equipollenti | punti 8

Laurea specialistica o laurea magistrale in discipline non statistiche punti 5

Laurea triennale o diploma universitario in discipline non statistiche punti 4

In caso di possesso di piu titoli di studio, anche se di tipologia differente, verra valutato
solo quella a cui viene attribuito il punteggio maggiore;

¢) Incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell’'ISTAT (massimo punti
10):

rilevatore censimento permanente della popolazione e | Punti 5 per ciascuna
delle abitazioni

rilevatore al Censimento dell’Agricoltura anno 2010 punti 2

rilevatore indagini multiscopo punti 2 per ciascuna

rilevatore per le indagini ISTAT svolte negli ultimi 10 anni | punti 1 per ciascuna indagine
o/e altre rilevazioni eseguite con tecniche faccia a faccia | (fino al massimo di punti 8

NON PER CONTO del’ISTAT complessivi per gli incarichi di
rilevazioni di cui alla presente
lettera c).

d) Patente Europea del computer ECDL o certificazione analoga: punti 1

E facolta del Responsabile procedere ad eventuali verifiche o acquisire documentazione
aggiuntiva al fine di accertare la veridicita di quanto dichiarato dal candidato.

La graduatoria finale sara formulata ed approvata in ordine decrescente sulla base del
punteggio complessivo attribuito.

A parita di punteggio i candidati verranno elencati in graduatoria in ordine crescente di eta,
cosi come previsto dall’art. 3, comma 7, della Legge n. 127/97, come modificato dall’art. 2,
comma 9, della Legge n. 191/98.

La graduatoria finale sara esposta allalbo pretorio on line e sul sito
www.comune.silius.ca.it , “Amministrazione Trasparente” sezione: “bandi di concorso” —
selezioni.

Art. 6- AFFIDAMENTO DELL’INCARICO

Sulla base della graduatoria finale formatasi, il Responsabile del Servizio provvedera al
conferimento dell'incarico al primo dei candidati classificati, riservandosi comunque la
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facolta, nel caso se ne verificasse la necessita nel corso delle operazioni censuarie, di
conferire I'incarico di rilevatore anche ad altri utiimente classificati in graduatoria.

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni di
rilevatore potra essere rimosso dall’incarico, fatte salve eventuali azioni risarcitorie nel
caso di comportamento che abbia provocato danno.

ART. 7 - INFORMAZIONI

Il responsabile del procedimento € la Sig. ra Lallai Daniela, Referente dell'indagine presso
il Comune.

Eventuali chiarimenti in ordine al presente procedimento possono essere richiesti anche
telefonicamente al seguente numero telefonico: 070 959006 int. 4 o allindirizzo mail
servizidemografici@comune.silius.ca.it

ART. 8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI E INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13
DEL D.LGS. 196/03

| dati che il candidato € chiamato a fornire sono obbligatori ai fini del’lammissione alla
procedura di selezione, secondo quanto previsto dal D.lgs. 196/2003 e dal Regolamento
UE 2016/679.

Quanto dichiarato dai candidati nelle loro domande verra raccolto, elaborato e conservato
presso il Comune di Silius. Il titolare del trattamento dei dati personali € il Comune di
Silius, nella persona del Sindaco Sig. Forci Antonio.

ART. 9 — DISPOSIZIONI FINALI

I Comune di Silius si riserva la facolta di revocare, sospendere o prorogare il presente
awviso pubblico.

Il presente Avviso & pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Silius ed é consultabile sul
sito internet dello stesso allindirizzo: http://www.comune.silius.ca.it “Amministrazione
Trasparente”™ sezione: “bandi di concorso” — selezioni, come tutte le comunicazioni
inerenti la presente selezione.

Silius, 02.04.2021

IL RESPONSABILE
DELL’AREA AMMINISTRATIVA
F.TO FORCI ANTONIO
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